ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE MACEIO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Edital n° 03/2014, de 01 de julho de 2014.

Retificado em 20/07/2014.
Retificado em 22/10/2014.

O Municipio de Macei6, através de sua Secretaria de Educacéo, torna publica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado para contratagéo
temporaria de Monitores de Atividades Praticas (Monitor de Atividade Pratica — Administragao, Monitor de Atividade Pratica — Telematica e Monitor
de Atividade Prética — Turismo e Hospitalidade) para atuarem no Programa Nacional de Incluséo de Jovens — PROJOVEM URBANO, no
municipio de Maceid, que sera regido de acordo com a Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 21 de novembro de 2012; a Resolugdo CD/FNDE n° 29, de
03 de julho de 2013; a Resolugéo CD/FNDE n° 58, de 30 de dezembro de 2013; o Projeto Pedagdgico Integrado do PROJOVEM URBANO; e as
demais normas dispostas neste ato convocatério, bem como as emanadas pela Secretaria Municipal de Educagéo de Maceié — SEMED.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a responsabilidade da Fundagao Universitéria de Desenvolvimento de Extenséo e
Pesquisa — FUNDEPES e, no que conceme a realizagéo das provas, pela Universidade Federal de Alagoas — UFAL, por meio do Nucleo
Executivo de Processos Seletivos — COPEVE/UFAL, cabendo & Secretaria Municipal de Educagdo de Maceié — SEMED efetuar a
convocagéo e contratagdo dos candidatos aprovados.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para os postos de trabalho de Monitores de Atividades Praticas (Monitor de Atividade Pratica —
Administragdo, Monitor de Atividade Préatica — Telematica e Monitor de Atividade Pratica — Turismo e Hospitalidade) sera realizado em
duas etapas, sendo a primeira constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda etapa sera constituida
de Prova de Titulos, de carater classificatdrio.

1.3 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado ser@o contratados por tempo determinado, de acordo com o quadro de
caréncia atualizado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Maceié — SEMED, a ser publicado apds o resultado deste Processo
Seletivo. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados e contratados observando-se estritamente a
ordem de classificagdo por posto de trabalho, conforme a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Publica, podendo ser
chamados os candidatos aprovados em classificagdo posterior ao quadro de caréncia existente na Secretaria Municipal de Educagéo de
Macei6é — SEMED, conforme atualizagdo dos mesmos e surgimento de novas caréncias durante a validade deste certame.

1.4 O Municipio de Maceié, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo de Macei6 - SEMED, se reserva na faculdade de
contratar/conveniar entidades ou instituicdes para a realizagdo de parceria prevista na execu¢do do PROJOVEM URBANO, conforme
prevé o item V da Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 21 de novembro de 2012.

1.5 Os candidatos aprovados e convocados assinardo Contrato Individual de Trabalho com Instituigdo Contratante, contratada pela SEMED
por meio da realizagdo da parceria prevista no subitem 1.4, o qual se regera pelos preceitos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, sob o regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, e pelas
disposi¢des legais pertinentes ao Programa Nacional de Incluséo de Jovens - PROJOVEM URBANO.

1.6 A duragéo dos Contratos de Trabalho dos candidatos aprovados e convocados sera de até 18 (dezoito) meses, podendo ser prorrogado
ou antecipado, dependendo do desempenho do profissional ou das necessidades do Programa, conforme Resolugdo CD/FNDE n° 54, de
21 de novembro de 2012; Resolugédo CD/FNDE n° 29, de 03 de julho de 2013; a Resolugdo CD/FNDE n° 58, de 30 de dezembro de 2013;
o Plano de Implementagdo — PROJOVEM URBANO/PMM/SECADI/DPEJUV/IMEC/FNDE e o Projeto Pedagdgico Integrado do
PROJOVEM URBANO.

1.7 Qualquer candidato poderd impugnar o Edital, em peti¢do escrita e fundamentada, dirigida ao presidente da Comisséo de Processo
Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n° 02/2014, de 10 de janeiro 2014, no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicagéo do
extrato do Edital no Diario Oficial do Municipio de Macei6 e da publicagdo do Edital na integra nos enderecos eletronicos
www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, sob pena de precluséo.

1.8 A Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 10 (dez) dias, devera apreciar as eventuais impugnagdes apresentadas.

1.9 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais retificagdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto n&o consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em avisos a serem publicados no Diario Oficial do Municipio de Macei6 e nos
enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

2  POSTOS DE TRABALHO

21 Os postos de trabalho, requisitos minimos para contratagéo, jornada de trabalho semanal, quantitativo de vagas e remuneragéo estéo de
acordo com a Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 21 de novembro de 2012; a Resolugdo CD/FNDE n° 29, de 03 de julho de 2013; a
Resolugdo CD/FNDE n° 58, de 30 de dezembro de 2013; o Projeto Pedagdgico Integrado do PROJOVEM URBANO; e o Plano de
Implementagao — PROJOVEM URBANO/PMM/MEC/FNDE/SECADI, e sé&o os apresentados no quadro a seguir.
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JORNADA DE s .
COD. | POSTOS DE TRABALHO REQUISITOS TRABALHO Tvcféks[ff 352&‘:;’233 REMK"I‘EI'LA_GAO
MiNIMOS SEMANAL 2
DEFICIENCIA®
(1) Ensino Médio Completo e (2)
1 qultor de A'tl\'/ldade~ Experlenma minima de 1 (u'm). ano em 20 horas CR* i RS 724,00
Pratica — Administragao projetos, programas ou instituicdes de
ensino na area administrativa.
(1) Ensino Médio Completo e (2)
2 Mo’nlltor de At|V|(!a.de Expenenma minima de 1 (u.m). ano em 20 horas CR* i RS 724,00
Pratica — Telematica projetos, programas ou instituicées de
ensino na area de informatica.
Monitor de Atividade Ex 1leFe“>rr11ilir;omN|’|r?i(rjrl1(; 32?2&% %r%)em
3 Préatica — Turismo e p 20 horas CR* - R$ 724,00

Hospitalidade

projetos, programas ou instituices de
ensino na area de turismo.

* CR - Cadastro de Reserva.
** Total de vagas - incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.
*** Reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, em atendimento ao artigo 37, do Decreto Federal n° 3.298/1999, e a Lei Municipal n® 006/2009.

2141 Os profissionais que pretendem trabalhar na execugdo do PROJOVEM URBANO, além dos pré-requisitos minimos estabelecidos no
subitem 2.1 deste Edital, devem também apresentar:
a) Competéncia na sua area especifica de atuagéo;
b) Equidade observando sempre as especificidades do publico do PROJOVEM URBANO: condigéo juvenil e a imperativa necessidade
de superar a situagéo de exclusdo em que se encontram no que se refere aos direitos a educagao e ao trabalho;
¢) Organizagdo, junto com a equipe do Nicleo, as atividades das respectivas disciplinas e as atividades integradoras das trés
dimensdes e das disciplinas do curso;
d) Conhecimentos basicos em informatica (operacdo de software de texto, planilhas, correio eletrdnico e navegagéo na internet), na
perspectiva da inclus&o digital e como ferramenta pedagdgica para o desenvolvimento dos componentes curriculares;
e) Disponibilidade de carga horaria, conforme jornada de trabalho especificada para cada posto de trabalho, de acordo com o expresso
nos subitens 2.1 e 2.3;
f)  Conduta profissional compativel com o posto de trabalho.

22 Os requisitos complementares relacionados no subitem 2.1.1 serdo constantemente avaliados durante o periodo de contratagéo pela
Coordenagdo Municipal do PROJOVEM URBANO. Constatado, a qualquer tempo, que o funcionério contratado ndo apresentou as
referidas habilidades/competéncias, a Coordenagdo Municipal do PROJOVEM URBANO deverad solicitar seu desligamento, sendo
convocado o préximo candidato aprovado, respeitando a ordem de classificagao.

2.3 No que se refere a jornada de trabalho, a carga horaria sera distribuida conforme as necessidades do PROJOVEM URBANO, bem como,
do seu Projeto Pedagdgico Integrado, de segunda a sexta-feira, no horario de 18h00 as 22h00.

24 A remuneragdo inicial a ser percebida pelo candidato contratado corresponde aos valores apresentados no quadro do subitem 2.1,
deduzindo sobre esta 0s encargos sociais e trabalhistas previstos em Lei.

25 As atribuicbes de cada posto de trabalho s&o as constantes no quadro a seguir.

: POSTOS DE A
COD. TRABALHO ATRIBUICOES
Monitor de Atividade Prestar servigos de apoio aos Educadores de Qualificagdo Profissional e alunos nas aulas praticas dos Arcos

Pratica — Administragao

Ocupacionais de ADMINISTRAGAO (Arquivador, Almoxarife, Continuo e Auxiliar Administrativo).
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Prestar servigos de apoio aos Educadores de Qualificagdo Profissional e alunos nas aulas praticas dos Arcos

2 Mo,n'|tor 63 At|V|qa_de Ocupacionais de TELEMATICA (Helpdesk, Operador de Microcomputador, Telemarketing e Assistente de
Prética — Telematica
Vendas).
Monitor de Atividade Prestar servigos de apoio aos Educadores de Qualificagdo Profissional e alunos nas aulas praticas dos Arcos
3 Prética — Turismo e Ocupacionais de TURISMO e HOSPITALIDADE (Organizador de Eventos, Cumim, Recepcionista de Hotéis e
Hospitalidade Monitor de Turismo Local).
3 INSCRIGOES

Procedimentos para realizagéo e confirmagao da inscri¢do.

31 As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria do Programa Nacional de Inclusdo de Jovens —
PROJOVEM URBANO seréo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico www.copeve.ufal.br, no periodo entre
20h00min do dia 01/07/2014 e 23h59min do dia 30/07/2014.

3.2 No periodo especificado no subitem 3.1, os procedimentos para que o candidato se inscreva no Processo Seletivo Simplificado do
PROJOVEM URBANO s&o os seguintes:

a) no caso de o candidato ndo ter cadastro no site da COPEVE/UFAL, deveréa fazé-lo no endereco eletrénico www.copeve.ufal.br;

b) apds a realizagdo do cadastro, o candidato devera fazer sua inscricdo preenchendo o requerimento de inscricao online disponibilizado no
endereco eletronico www.copeve.ufal.br, e, apés a conferéncia dos dados, devera confirmar sua inscrigdo, conforme orientagdes
constantes na tela do sistema de inscri¢éo;

c) o candidato deverd imprimir o Boleto Bancério gerado pelo sistema da COPEVE/UFAL e efetuar o pagamento da taxa de inscrig&o,
observando a data de vencimento desta, em qualquer estabelecimento bancério efou nas casas lotéricas. Nao serdo aceitos pagamentos
realizados fora do prazo de vencimento expresso no Boleto Bancério.

33 0 pagamento do Boleto Bancario, efetuado apés a data do vencimento, ndo sera considerado e, consequentemente, ndo sera confirmada
a inscrigdo do candidato, bem como nao sera devolvido o valor pago pelo candidato.

34 Serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 3.2 deste Edital.

3.5 O sistema de inscricdo da COPEVE/UFAL possibilita 0 acompanhamento da situagdo da inscrigdo do candidato, disponibilizando-lhe o
comprovante de inscrigdo, consultado por meio do enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema.

3.6 As orientagdes e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizagdo da inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br.

37 A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL n&o se responsabilizardo por inscrigdo ndo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem os
computadores ou impossibilitem a transferéncia de dados, falhas de comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagao.

3.8 0O candidato que n&o dispuser de equipamento para efetuar sua inscrigdo pela Internet podera utilizar os equipamentos disponibilizados na
sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970,
Maceid, AL, no periodo de 01/07/2014 a 30/07/2014 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00
as 17h00.

3.9 Para efetivagao da inscri¢do, o candidato devera pagar taxa de inscrigdo de acordo com o valor especificado na tabela a seguir.

CODIGOS DOS POSTOS DE &
TRABALHO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
1a3 R$ 50,00

310  E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto do formulario de inscrigao, assumindo, portanto, as consequéncias
por quaisquer informagdes incompativeis com seus dados pessoais.

311 O candidato inscrito ndo deverd enviar copia dos documentos comprobatérios dos dados cadastrais, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informagdes prestadas no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

3.12 A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL dispdem do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o candidato que tiver preenchido os
dados de inscrigdo com informagfes comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada a
devolugéo do pagamento da taxa de inscri¢&o.
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Antes de efetuar a inscri¢do e/ou 0 pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em
hipotese alguma, a sua alteragao.

O valor referente a0 pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo por conveniéncia ou interesse da Administragao.

O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia estabelecido como vencimento no Boleto Bancario.

O candidato podera reimprimir o Boleto Bancario, pelo enderego eletrénico www.copeve.ufal.br, na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo.

Nao serdo aceitos pagamentos do Boleto Bancario condicionais e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

A confirmag&o da inscri¢do no Processo Seletivo sera efetivada mediante a comprovagao, pelo estabelecimento bancario, do pagamento
do Boleto Bancério emitido pelo candidato, com a utilizagéo do sistema de inscri¢do disponibilizado pela COPEVE/UFAL, nos termos
deste Edital.

Né&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou, para outro posto
de trabalho ou para outros concursos/selegdes.

A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitag@o expressa das condigbes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores,
dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.21

3.22

3.23

3.24

3.25

3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

N&o havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo, exceto para os candidatos que se declararem com hipossuficiéncia de
recursos e preencherem os requisitos do subitem 3.22.

O candidato que desejar requerer a isengao de que trata o subitem 3.21 poderd pleitear isengéo da taxa de inscrigdo, no periodo entre
20h00min do dia 01/07/2014 e 23h59min do dia 08/07/2014, devendo preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de
26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar
mensal de até trés salarios minimos.

Para requerer a isengdo mencionada no subitem 3.21, o candidato devera acessar o sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL e, no ato da
inscrigdo, solicitar a isengéo da taxa de inscrigdo, devendo ainda preencher o Formulario de Inscrigao, via internet, no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br, no qual indicara o Nimero de Identificagdo Social — NIS — atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, firmando
declaragao de que atende a condigao estabelecida na alinea "b" do subitem 3.22.

N&o sera concedida a isengo do pagamento da taxa de inscrigéo a candidato que né&o possua o NIS ja identificado e confirmado na base
de dados do CadUnico na data da sua inscrigao.

Né&o seréo analisados os pedidos de isengo sem indicagéo do numero do NIS e, ainda, aqueles que n&o contenham as informagdes
suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

A COPEVE/UFAL consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo, referentes a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O requerimento preenchido com informagdes falsas sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei e 0
excluira do Certame.

O resultado preliminar dos pedidos de isengédo sera divulgado nos enderegos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br no dia
14/07/2014.

Poderdo ser interpostos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengdo no dia 15/07/2014, no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br. Para interposi¢do do recurso, o candidato devera utilizar, obrigatoriamente, o formulario eletronico para recursos
disponivel no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente, seguindo as orientagées
constantes no formulario eletrénico, e encaminhados pelo sistema eletronico da COPEVE/UFAL.

Seré desconsiderado o requerimento de isengéo dos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscrigao,
verificavel a qualquer tempo, até mesmo apés a publicagéo do resultado dos pedidos de iseng&o.

Pagina 4 de 25



3.31

3.32

3.33

ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE MACEIO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Edital n° 03/2014, de 01 de julho de 2014.

O resultado final dos pedidos de isengdo sera divulgado no dia 18/07/2014 nos enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br.

O candidato que tiver o pedido de iseng&o indeferido podera pagar o valor da taxa de inscrigdo até o ultimo dia do prazo previsto como
vencimento no Boleto Bancario, bastando acessar o sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL, por meio do enderego eletrdnico
www.copeve.ufal.br e imprimir o Boleto Bancario.

Os candidatos com pedidos de isencdo indeferidos que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma do disposto no
subitem anterior, ndo terdo sua inscrigdo confirmada.

Outras informagoes relativas a inscri¢ao.

3.34

3.35

3.351

3.36

3.37

3.371

3.38

A confirmagdo da inscrigdo do candidato, por meio do seu comprovante de inscrigdo, estara disponivel no enderego eletrdnico
www.copeve.ufal.br, até 72 (setenta e duas) horas apés o pagamento da taxa de inscrigdo realizada pelo candidato. E de
responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de sua inscri¢8o junto ao sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL. Se apds
72 (setenta e duas) horas a confirmag&o de pagamento no for efetivada no sistema de inscri¢do, o candidato devera entrar em contato
imediatamente com a COPEVE/UFAL, por meio dos telefones (82) 32141692 ou (82) 32141694 ou pelo e-mail
copeve.candidato@gmail.com.

O candidato que desejar corrigir o nome, nimero de documento de identificagdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informagéo
relativa a seus dados pessoais fornecida durante o processo de inscri¢do deste Processo Seletivo deverd protocolar requerimento com
solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Sim&es, na Av. Lourival Melo Mota,
s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Macei6, AL, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), entre as 08h00 e 12h00 e 13h00 as
17h00. Este requerimento deveré vir acompanhado de copia autenticada em cartério dos documentos que contenham os dados corretos.

O requerimento com solicitagéo de alteragdo de dados cadastrais podera também ser encaminhado via sedex ou carta registrada, ambos
com Aviso de Recebimento para a sede da COPEVE/UFAL.

Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue @ COPEVE nos termos dos subitens 3.35 e 3.35.1
produzirdo efeitos somente para o processo seletivo de que trata este Edital. Para alteragdo no cadastro de candidatos do enderego
eletronico da COPEVE/UFAL, o candidato deverd fazer a correcdo desta informagdo no sistema de inscrigdo da COPEVE/UFAL,
utilizando seu login e senha, o que produzira efeito nos concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

O candidato podera optar por um ou mais postos de trabalho neste Processo Seletivo. Para cada posto de trabalho deverd ser efetuada
uma inscricdo considerando os relacionados no subitem 2.1. A confirmag&o da(s) inscricio(bes) sera(do) efetuada(s) por meio do
pagamento da taxa de inscri¢do. Para cada inscri¢do deve ser efetuado o pagamento do boleto bancario gerado no enderego eletrénico
da COPEVE/UFAL.

Caso o candidato seja aprovado em mais de um posto de trabalho, ao ser convocado para assinatura do contrato de trabalho, ele devera
optar por um deles.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da confirmagéo de sua inscrigio no sistema da COPEVE/UFAL.

4  VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1

4.2

43
44

4.5

4.6

Para as pessoas com deficiéncia, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com o posto de trabalho que o candidato optar, constante no subitem 2.1,
obedecendo-se ao disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, na Lei n° 7.853/89 e no Decreto Federal n° 3.298/1999, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do posto de trabalho.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n°
3.298/1999 e alteragdes previstas no Decreto Federal n° 5.296/2004.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

No ato de inscri¢éo, o candidato com deficiéncia devera indicar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID) dentro do sistema de inscrigio da COPEVE/UFAL.

Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu
art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo, aos
critérios de aprovagéo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia que néo realizarem a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste item 4 e seus subitens n&o poderéo
interpor recurso em favor de sua condigéo.
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O candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma prevista neste Edital, além de figurar na lista
geral de classificagao, tera seu nome constante na lista especifica de deficientes.

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigao, nao for constatada
na forma do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagéo
geral.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste item 4, implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas
que venham a surgir para deficientes.

Os candidatos com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problemas de salde poderao solicitar condigdo especial para a
realizagdo da prova objetiva. Para isso, 0 candidato devera assinalar, no formulario de inscrigdo no enderego eletronico da
COPEVE/UFAL, que necessita de condi¢do especial para a realizagdo da prova objetiva e entregar requerimento disponibilizado no
endereco eletronico www.copeve.ufal.br, na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo
Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceié-AL, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, até o
dia 31/07/2014. O requerimento poderéa ainda ser enviado por meio dos Correios, com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem
até o dia 31/07/2014. E necessario, ainda, anexar copia do comprovante de inscri¢do, laudo médico original atestando a espécie, o
grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID) e com
especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.

As condigdes especiais de que trata o subitem 4.10 ndo incluem atendimento domiciliar nem prova em Braille.

Aos candidatos com vis&o subnormal (ambliope) seréo oferecidas provas ampliadas em tamanho 22, e aos cegos sera disponibilizado um
Ledor, mediante requerimento prévio, efetuado conforme o subitem 4.10.

Ao candidato com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problema de salde, que ndo cumprir com o estabelecido no
subitem 4.10, ndo sera concedida a condi¢do especial de que necessite para a realizagdo das provas, ficando sob sua
responsabilidade a opcao de realizé-las ou néo.

0O laudo médico a que se refere o subitem 4.10 n&o sera devolvido ao candidato, constituindo documento do Processo Seletivo.

O tempo de realizacdo da prova objetiva para os candidatos com deficiéncia podera ser acrescido em até 1 (uma) hora a mais que o
tempo estabelecido para os demais candidatos ndo portadores de deficiéncia. Para isso, o candidato com deficiéncia devera solicitar
condigdo especial requerendo explicitamente o tempo adicional, com justificativa, acompanhado de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, conforme estabelecido no subitem 4.10.

Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham necessidade do uso de aparelho auditivo deverdo entregar & COPEVE/UFAL
requerimento préprio, acompanhado de laudo médico, conforme subitem 4.10, para informar o uso de aparelho auditivo no dia das
provas.

0O candidato, cuja deficiéncia, necessidade especial ou cujos problemas de satde impossibilitem a transcri¢do das respostas das questées
para a Folha de Respostas, tera o auxilio de um Fiscal para fazé-lo, ndo podendo a FUNDEPES e/ou a COPEVE/UFAL serem
responsabilizados posteriormente, sob qualquer alegacéo, por parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢éo provocados pelo
Fiscal.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de solicitar condigao especial para tal fim,
conforme o subitem 4.10, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianga, somente podendo ausentar-se do prédio ao término da prova. A candidata que n&o levar acompanhante nao
realizara a prova com acompanhamento especial para este fim, tendo em vista que a FUNDEPES e/ou a COPEVE/UFAL nao
disponibilizardo acompanhante para guarda da crianca.

Nos horarios necessarios para amamenta¢do, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma Fiscal.

Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata, inclusive 0 acompanhante trazido
pela candidata para a guarda da crianga.

Nao havera compensagéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido. O resultado preliminar
da analise dos requerimentos de atendimento especial sera publicado no dia 07/08/2014 nos enderegos eletronicos da COPEVE/UFAL e
FUNDEPES.

O candidato que tiver sua solicitagéo de condigéo especial para realizagdo da prova indeferida podera recorrer do resultado preliminar

dos requerimentos de atendimento especial nos dias 08/08/2014, 11/08/2014 e 12/08/2014, mediante entrega de recurso na sede da

COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Macei6/AL. O
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recurso podera ainda ser enviado por meio dos Correios, por sedex com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem até o dia
12/08/2014.

O resultado final da andlise dos requerimentos de atendimento especial apos avaliagdo dos recursos sera publicado no dia 19/08/2014
nos enderegos eletronicos da COPEVE/UFAL e FUNDEPES.

As vagas que venham a surgir para pessoas com deficiéncia, e que ndo forem preenchidas por candidatos com deficiéncia, seja devido a
nao aprovagdo no Processo Seletivo ou na pericia médica, serdo providas por candidatos ndo deficientes, respeitada a ordem de
classificagéo.

O critério de contratagdo de todos os candidatos aprovados obedecerd a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para o posto de trabalho e que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo.

0 candidato deficiente que for convocado devera entregar, obrigatoriamente, no ato da contratagao, laudo médico que ateste a espécie e
o0 grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedi¢&o ndo superior a 30 (trinta) dias, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da CID.

O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista na &rea da deficiéncia do candidato.

O laudo médico devera ser homologado pelo Servigo de Medicina do Trabalho da Institui¢do Contratante, no momento do Exame Médico
Admissional.

O Servigo de Medicina do Trabalho da Instituicdo Contratante procederd a avaliagéo da compatibilidade entre as atribuigdes do posto de
trabalho e a deficiéncia do candidato durante o periodo de experiéncia previsto na Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT). O candidato
devera estar ciente de que estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢des, para fins de manutengéo do contrato de
trabalho.

DO CARTAO DE INSCRIGAO DA PROVA OBJETIVA

O cartdo de inscri¢do dos candidatos, cujas inscri¢des forem confirmadas via pagamento do Boleto Bancério ou por isengéo, contendo
informagdes referentes a data e ao local de realizagdo das provas objetivas (nome do estabelecimento, endereco e sala), estara
disponivel a partir do dia 09/09/2014, exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico www.copeve.ufal.br.

Na possibilidade de qualquer falha técnica do enderego eletronico da COPEVE/UFAL, serd disponibilizado, subsidiariamente, no enderego
eletrénico da FUNDEPES, www.fundepes.br, uma relagdo de todos os candidatos devidamente inscritos no Processo Seletivo, com a
indicag&o do local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala). Caso o candidato, por qualquer motivo, ndo
possa acessar 0 seu cartdo de inscricdo no enderego eletronico da COPEVE/UFAL, este devera conferir as informagdes quanto ao local
de realizagao da prova no enderego eletronico da FUNDEPES.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de realizagao das provas e o comparecimento no horario
determinado.

DA PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva sera constituida por um caderno contendo 40 (quarenta) questdes para todos os postos de trabalho, sendo composta de
disciplinas de conhecimentos basicos e de conhecimentos especificos. As questdes objetivas sdo de multipla escolha, com 5 (cinco)
opgdes de resposta cada, havendo apenas uma correta.

O contelido programatico das Provas encontra-se discriminado no Anexo | do Edital.

A distribuicdo de questbes por disciplina e a pontuagéo por questéo estéo apresentados no subitem 9.2. A nota final da Prova Objetiva
sera obtida multiplicando-se 0 nimero de questdes acertadas pelo valor de cada questao, conforme constante no subitem 9.2.

A elaboragéo das provas sera levada a efeito por banca examinadora que, na formulagéo das questdes, levara em considerag&o, além da
consisténcia, sua pertinéncia com o contelido programatico.

A COPEVE/UFAL cabera manter sigilo na elaboragdo das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse
sigilo, em decorréncia de ag&o ou omiss&o de seus empregados, prepostos ou da banca examinadora por ela constituida.

As provas objetivas de conhecimentos basicos e de conhecimentos especificos realizar-se-d0 simultaneamente no dia 14/09/2014, na
cidade de Maceid, em Alagoas, em locais e horarios a serem divulgados no cartdo de inscrigdo. Caso o espago fisico destinado a
realizagdo das provas na cidade de Macei6 ndo seja suficiente para comportar a demanda de candidatos, os excedentes serdo
realocados para os municipios circunvizinhos.
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O candidato deverd ter ciéncia de que podera ser alocado para fazer a prova em qualquer um dos municipios circunvizinhos a cidade de
Macei6, de acordo com o planejamento e organizagdo da COPEVE/UFAL. As despesas com deslocamento do candidato para a
realizagdo da prova ocorrerdo exclusivamente por sua conta.

A Prova Objetiva tera duragao de 02h30min (duas horas e 30 minutos).

Para participar das provas, o candidato devera apresentar-se no local e horario indicados no cartdo de inscrigdo, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, cartdo de inscrigdo e documento oficial de identidade ou equivalente, conforme subitem 6.12,
néo sendo aceitas fotocdpias, ainda que autenticadas.

Os portdes dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos candidatos durante 60 (sessenta) minutos. Os horarios de abertura e
fechamento dos portdes serdo indicados no cartdo de inscricdo. N&o sera permitido, sob qualquer hipotese, o acesso de candidatos aos
locais de provas apds o fechamento dos portdes. A prova tera inicio 20 (vinte) minutos apds o fechamento dos portdes.

Para ter acesso ao local de prova, os candidatos deverdo apresentar documento de identificagdo, conforme previsto no subitem 6.12.
Apds o ingresso na sala, 0 documento de identificagdo permanecera em cima da banca/carteira, em local visivel na respectiva sala de
prova, para adequada identificagdo do candidato durante a realizagéo da prova e, se for o caso, para identificagdo dos seus pertences.

Ser&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitag&o (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: documentos com validade vencida (mesmo os especificados no subitem 6.12),
certiddes de nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo de validade
vencido ha mais de 30 dias), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Nenhum outro documento, além dos especificados no subitem 6.12, podera ser aceito em substituicio ao documento de
identificagdo, bem como nao sera aceita copia, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

Os documentos deveréo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identificagéo original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias. O candidato nessas condigdes ou que apresentar original de documento oficial de identificagdo que gere dividas relativas
a fisionomia ou a assinatura sera submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de dados e assinaturas em formulario préprio,
coleta de impress&o digital, e fara a prova em carater condicional.

Os candidatos que nédo portarem documento de identidade ou equivalente e/ou que chegarem apds o horario indicado para o
fechamento dos portdes de local de prova, ndo terdo acesso as dependéncias do local de realizagdo das provas e estardo
automaticamente excluidos do Processo Seletivo Simplificado. Em nenhuma hipdtese serdo aceitas justificativas.

E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais e o seu documento de
identificagdo apresentado quando do seu ingresso na sala de provas.

Né&o sera permitido a nenhum candidato, sob qualquer alegagéo, prestar prova em local e horério diversos do estabelecido no cartdo de
inscri¢éo.

Né&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada ou repeticéo de provas.

O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

Seré impedido de realizar a prova o candidato que comparecer trajado inadequadamente, ou seja, sem camisa, usando roupa de banho
etc., ou que se apresente ao local de prova visivelmente alcoolizado ou sob efeito de entorpecentes.
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E expressamente proibido o uso e o porte de aparelho eletrdnico ou de comunicagio nas instalagdes do local de prova, tais como: bip,
relogios digitais, Mp3/Mp4, agenda eletronica, tablet, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares,
bem como protetores auriculares, sob pena de eliminagdo do candidato. No sera permitido, também, durante a realizag&o da prova, o
uso de boné, dculos escuros ou outros acessorios similares que impegam a viséo total das orelhas do candidato.

E terminantemente proibido o ingresso do candidato aos locais de prova portando armas de qualquer espécie. Os profissionais que, por
forga de Lei, necessitem portar arma, deverdo procurar a coordenagao da escola antes do inicio das provas.

Durante a aplicacdo da prova néo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de
livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em reldgios), agendas eletronicas ou similares.

Os membros da equipe de Coordenagao/Fiscalizagdo da COPEVE/UFAL n&o assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos.

A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL n&o se responsabilizardo pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos candidatos
durante a aplicagao das provas deste Processo Seletivo.

O aparelho celular permanecera desligado, sem bateria e guardado no chdo, embaixo da bancalcarteira, em saco plastico a ser
fornecido pela COPEVE/UFAL, juntamente com os pertences pessoais do candidato, até a saida dele da sala de provas e do prédio.

0 candidato que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagao das provas, somente podera fazé-lo devidamente
acompanhado do fiscal, deixando o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas na sala onde estiver sendo prestada a prova, bem
como deixando seus pertences pessoais e aparelho celular no local indicado pelo subitem 6.28.

Se as provas forem aplicadas com tipos diferentes, o candidato devera obrigatoriamente sentar-se na carteira identificada com seu nome
€ que contém expressamente seu tipo de prova.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes de iniciada a prova, se o tipo de prova expresso na capa do Caderno de
Questdes que lhe foi entregue condiz com o tipo de prova expresso na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificagao de
sua banca. O candidato que né&o fizer esta verificagdo arcara com os prejuizos advindos dos problemas ocasionados pela néo verificagéo
destes fatos. Caso haja diferenga no tipo de prova expresso na capa de sua prova, na sua Folha de Respostas e na etiqueta de
identificagdo de sua banca, o candidato devera imediatamente comunicar o fato ao Fiscal de sala.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao Fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questdes. Somente apo6s
transcorridas 2h (duas horas) do inicio das provas é que sera permitida a retirada da sala para saida definitiva do prédio. Em
nenhum momento sera permitido ao candidato que ele se retire da sala com o Caderno de Questdes. O candidato somente podera levar
anotado seu gabarito, na Folha de Gabarito fornecida pela COPEVE/UFAL.

Nas salas que apresentarem apenas um Fiscal de sala, os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto juntos,
apos a assinatura da Ata de Encerramento de Provas.

O candidato recebera uma unica Folha de Respostas para o preenchimento do gabarito, contendo seu nome, local da prova, sala, data e
o tipo da prova. Em hipétese alguma sera concedida outra Folha de Respostas ao candidato.

O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul, as respostas das questdes da Prova Objetiva para a
Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido para correéo eletronica. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de questdes e na préopria Folha de Respostas.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas, ndo
sendo acatadas, portanto, quaisquer reclamagdes nesse sentido.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura eletronica de sua Folha de Respostas pelo sistema integrado de
processamento da COPEVE/UFAL. No caso de impossibilidade da leitura eletronica da Folha de Respostas, por agéo do candidato, sera
atribuida a ele a nota ZERO.

Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contenha na Folha de Respostas: dupla marcagao, marcagao rasurada, marcagao
emendada e resposta que néo tenha sido transcrita do Caderno de questdes para a Folha de Respostas.
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Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

chegar atrasado para o inicio das provas, seja qual for o motivo alegado;
nao comparecer ao local das provas, conforme previsto no seu cartdo de inscrigo;
fizer, a qualquer tempo e em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;

desrespeitar membro da equipe de fiscalizagéo, pessoal de apoio ou coordenagéo, assim como o que proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessarias a realizagao das provas;

for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato ou utilizando-se de maquinas de calcular,

telefone celular, livros, cédigos, manuais impressos, anotagdes ou, apds as provas, for comprovado, por meio eletrénico, visual ou
grafoldgico, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagéo das provas;

ausentar-se da sala de prova sem justificativa e/ou sem autorizagao, apds ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo a Folha
de Respostas das provas;

descumprir as instrugdes contidas na capa das provas;
n&o devolver a(s) Folha(s) de Respostas e o Cademo de Questdes;
ndo permitir a coleta de impresséo digital;

descumprir os termos do presente Edital.

Como meio de garantir a seguranga dos candidatos e a lisura do Processo Seletivo, a COPEVE/UFAL podera proceder, como forma de
identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia da realizagdo das provas, bem como podera submeter os
candidatos & revista manual ou ao sistema de detec¢do de metal durante o Processo Seletivo.

Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo no estabelecimento
de aplicag&o das provas.

DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

A COPEVE/UFAL divulgara o gabarito preliminar, juntamente com as provas objetivas, nos enderegos eletrdnicos: www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br, a partir das 21 horas do dia 15/09/2014.

DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA
Nao cabera pedido de revisao das provas, qualquer que seja a alegacgdo do candidato.

Seré admitido recurso relativo as questdes da prova objetiva de conhecimentos bésicos e especificos, apenas uma Unica vez, que devera
tratar de matéria concernente a impugnagao de questées por ma formulag&o ou por impertinéncia com o contetdo programatico.

O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas podera fazé-lo no periodo de
17/09/2014 a 19/09/2014.

Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar obrigatoriamente o formulario
modelo apresentado em Anexo Il deste Edital. Os recursos dever&o ser elaborados individualmente e por questéo, seguindo as instrugdes
constantes no proprio formulario, e ser entregue na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival
Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceié-AL, no horario das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

O recurso podera ser interposto pelo préprio candidato ou por procurador devidamente constituido por instrumento publico ou particular de
mandato com poderes especificos, que ficara retido, sendo necessaria a apresentagdo do documento de identidade do procurador e da
fotocpia autenticada da carteira de identidade do candidato, o qual assumira as consequéncias de eventuais erros do procurador quanto
a formulag&o do respectivo recurso. No caso da utilizagéo de procuragéo particular, havera a necessidade de reconhecimento de firma em
cartrio.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a banca serdo
preliminarmente indeferidos.

Nao seré possivel, sob qualquer alegagéo, interposi¢éo de recurso fora dos prazos e horérios estabelecidos pelos subitens 8.3 e 8.4.
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Né&o sera recebido recurso interposto por via postal, fax-simile (fax) ou e-mail.

Se do exame de recursos resultar em anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Se houver alteragéo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questao integrante de prova, essa alteragéo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Todos os recursos serdo analisados por Banca Examinadora especifica e as eventuais alteragdes de gabarito serdo divulgadas nos
enderecos eletronicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br quando da divulgag&o do gabarito definitivo.

Nao serdo publicadas respostas individuais aos candidatos que interpuseram recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva. O
candidato que desejar ter acesso a resposta individual do seu recurso devera entregar requerimento no Protocolo Geral da Universidade
Federal de Alagoas — UFAL, situado no Campus A.C. Simdes, instruido com copia do documento de identidade e CPF. A COPEVE/UFAL
disponibilizara resposta ao candidato no prazo maximo de 15 (quinze) dias a conta da data de protocolo do requerimento.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos
adicionais, nem recurso de recurso.

DOS OBJETOS DE AVALIAGAO E DOS CRITERIOS PARA CORREGAO DA PROVA OBJETIVA

As questdes que compordo a Prova Objetiva serdo elaboradas com o intuito de avaliar tanto o conhecimento de terminologias e de fatos
especificos, quanto as habilidades (compreens&o, aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo), objetivando aferir a competéncia cognitiva
necessaria para o exercicio do posto de trabalho ofertado por meio deste Edital.

A nota final da Prova Objetiva sera dada pela multiplicagdo do nimero de acertos pela pontuagéo de cada questéo, considerando a tabela
a sequir.

Disciplina Quantidade de questoes Pontuagao da questéo Total de Pontos
Portugués 10 02 20
Raciocinio Ldgico 05 01 05
Didatica de Ensino 10 03 30
Conhecimentos Especificos 15 03 45
TOTAL 40 100

Para ser aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital, os candidatos deverdo obter na Prova Objetiva 0 minimo de 30% (trinta
por cento) do total de pontos validos, considerando o conjunto de todas as disciplinas. Os candidatos cuja nota final na Prova Objetiva
for inferior a este limite estardo automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

Para efeito de classificagdo na Prova Objetiva, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate seréo sucessivamente:

L. Maior numero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos;

1. Maior numero de pontos na disciplina de Didatica de Ensino;

Ml Maior numero de pontos na disciplina de Portugués;

Iv. Maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Lagico;

V. Idade mais elevada (dia, més e ano).

Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscri¢do deste
Processo Seletivo, conforme art. 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/2003, os critérios de desempate passardo a observar a seguinte
ordem:

l. Idade mais elevada (dia, més e ano);

Il. Maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos;

1l Maior niumero de pontos na disciplina de Didatica de Ensino;

Iv. Maior numero de pontos na disciplina de Portugués;

V. Maior numero de pontos na disciplina de Raciocinio Ldgico.
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9.6 O resultado final da Prova Objetiva sera publicado no dia 02/10/2014 nos enderegos eletronicos: www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br,
juntamente com o Edital de Convocagéo para a Prova de Titulos.

10 PROVA DE TiTULOS
10.1 A Prova de titulos sera de carater unicamente classificatorio.

10.2 A convocagao para a Prova de Titulos sera realizada por meio de Edital de Convocagao especifico para esta etapa, cujo extrato sera
publicado no Diério Oficial do Municipio de Maceid, e, na integra, nos enderegos eletronicos: www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, no
dia 02/10/2014.

10.3  Serdo convocados para a Prova de Titulos os primeiros 50 (cinquenta) candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva, respeitando-se
os empatados na Ultima colocagao.

10.4  Os candidatos que forem convocados para a Prova de Titulos, conforme subitem 10.2, deverdo apresentar os titulos e os respectivos
documentos comprobatorios para fins de pontuagéo nessa fase de avaliagéo do certame, onde somente serdo aceitos os titulos descritos
no quadro a seguir, observados os limites de pontuagdo méxima estabelecidos.

RELAGAO DE TITULOS
CODIGO TITULO/DESCRIGAO PONTUAGAO DE CADA TiTULO | PONTUAGAO MAXIMA

A Diplomalcertificado de conclus@o de mestrado ou declaragdo de 25 25
conclusdo de mestrado, na area para a qual concorre.
Diplomalcertificado de conclusdo de especializagdo ou

B declaragdo de concluséo de especializagdo na area para a qual 20 20
concorre.

c Certificado de conclusdo de graduagdo na area para a qual 15 15
concorre.

D Certificado de conclusdo de ensino médio. 10 10
Certificado/Declaragdo de conclusdo de curso de capacitagdo ou
aperfeicoamento que ateste conhecimentos basicos em 01

E Informética (soffware de textos, planilhas, correios eletrdnicos e ! 02

N . - ' (por hora de curso)

navegagéo na Internet), desde que realizados nos Ultimos 2 (dois)
anos, contados da data de publicagdo deste Edital.
Certificado/Declaragéo de concluséo de curso de capacitagéo ou

G aperfeigoamento relacionado com a area para a qual concorre, 0,1 12
desde que realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data (por hora de curso)
de publicacdo deste Edital.
Experiéncia profissional na area especifica para a qual 4

H concorre, desde que nos Ultimos 4 (quatro) anos, contados da (por ano completo, sem 16
data de publicagdo deste Edital. sobreposigao de tempo)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

10.5 Para fins de pontuagdo dos quesitos de Educagdo Formal e Informal relacionados no quadro do subitem 10.4 (Letras A, B, C e G), que
referem-se aos titulos que exigem vinculagdo com a area para a qual concorre, serdo considerados 0s cursos relacionados na tabela
abaixo, de acordo com o posto de trabalho escolhido pelo candidato no momento da inscrig&o.

CcOoD. POSTOS DE TRABALHO EDUCAGAO FORMAL E INFORMAL (CURSOS VALIDOS)
1 Monitor de Atividade Pratica — Administragao Cursos nas areas de Administragdo, Contabilidade, Gestdo ou Economia.
2 Monitor de Atividade Préatica — Telematica Cursos na area de Informética.
3 Monitor de Atividade Pratica — Turismo e Hospitalidade Cursos na area de Turismo.
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Todos os titulos apresentados sob forma de copia deverdo ser autenticados em cartdrio. Nao serdo validados titulos autenticados de
outra forma que néo a expressamente prevista neste subitem.

As fotocopias devem estar legiveis, de forma a ndo gerar duvidas nas informagdes a serem analisadas. Nao serdo considerados para
efeito de pontuagao os titulos que néo estejam de acordo com este procedimento.

Somente serdo aceitos envelopes entregues no periodo de 06/10/2014 a 07/10/2014, no horéario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as
17h00.

Os documentos especificados no subitem 10.4 devem ser apresentadas em envelope e entregues em local a ser divulgado
posteriormente pela COPEVE/UFAL no Edital de Convocagao. O envelope deve ser entregue pelo proprio candidato ou por procurador
devidamente constituido por instrumento publico ou particular de mandato com poderes especificos, que ficara retido, sendo necessaria a
apresentagdo do documento de identidade do procurador e da fotocopia autenticada da carteira de identidade do candidato, o qual
assumira as consequéncias de eventuais erros do procurador. No caso da utilizagdo de procuragao particular, havera necessidade de
reconhecimento de firma em cartorio.

Seré permitido o envio dos titulos pelos correios, via sedex ou carta registrada, ambos com Aviso de Recebimento (AR), desde que a
postagem do envelope ocorra no periodo especificado no subitem 10.8. O envelope devera estar devidamente identificado por
etiqueta a ser emitida pelo sistema da COPEVE/UFAL, conforme subitem 10.11. O envelope devera ser remetido & sede da
COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceid, AL.

O envelope deve estar devidamente identificado, contendo, obrigatoriamente, na sua parte externa, a etiqueta a ser emitida pelo
sistema da COPEVE/UFAL, constando os dados completos do candidato, o nimero de inscrigéo, o posto de trabalho de concorréncia € o
codigo do posto de trabalho.

O envelope a ser entregue devera conter, obrigatoriamente, os documentos elencados a seguir, na seguinte ordem de apresentag&o:

a) Requerimento de inscri¢do emitido pelo sistema da COPEVE/UFAL, impresso e assinado pelo candidato, constando o mesmo posto
de trabalho informado na etiqueta do envelope, conforme descrito no subitem 10.11;

b) Protocolo de entrega de documentagao emitido pelo sistema da COPEVE/UFAL, impresso e assinado pelo candidato, constando o
mesmo posto de trabalho informado na etiqueta do envelope, conforme discriminado no subitem 10.11;

c) Copia autenticada em cartdrio dos titulos do candidato, seguindo a ordem elencada no subitem 10.4.

Os documentos devem ser numerados em sequéncia e rubricados em todas as paginas pelo candidato. No momento da entrega do
envelope sera realizada a conferéncia da numerag&o e das rubricas nos titulos. O candidato devera conferir a documentagao, organizar os
titulos, conforme subitem 10.12, lacrar e entregar o envelope aos responsaveis pelo recebimento da documentacao.

O candidato recebera o comprovante de entrega do envelope devidamente assinado e carimbado, contendo seus dados pessoais, de
inscricdo e o nimero de paginas entregues no envelope.

A entrega do envelope, conforme especificado nos subitens acima referidos, sera condi¢éo para analise dos titulos encaminhados pelo
candidato.

Os responsaveis pelo recebimento da documentagao nao realizardo a conferéncia dos titulos apresentados pelo candidato. Suas
atividades estéo restritas ao recebimento dos envelopes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos
que serdo entregues para participagao neste Processo Seletivo Simplificado.

Nao serao aferidas pontuagdes a quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no quadro especificado no subitem 10.4.
Os titulos apresentados fora do prazo e das condiges estabelecidas neste Edital ndo serdo considerados para fins de analise.
Os titulos apresentados que excederem a pontuagdo maxima prevista no subitem 10.4 ndo seréo considerados para fins de pontuagéo.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. A
comprovagao do credenciamento do tradutor devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo considerados se devidamente revalidados por
instituigio competente, na forma da legislagéo vigente. A validagédo do diploma devera ser entregue juntamente com a documentagao.

Titulos para comprovagao de Educagdo Formal.

10.22

Para os titulos apresentados para fins de comprovacgéo de Educagdo Formal deverdo ser observadas as condigdes e tematicas expressas
nos subitens 10.4 e 10.5.
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Para julgamento dos titulos relativos a comprovagdo do ensino médio sera admitida copia autenticada do histérico escolar do candidato
ou certiddo de conclusdo do ensino médio emitida pela escola, com o carimbo da Secretaria de Educagéo a qual se vincula a Instituigdo
de Ensino.

Para julgamento dos titulos de graduagdo na area especifica de concorréncia serdo admitidas copias autenticadas de diplomas,
certificados ou declaragdes de concluséo de curso, emitidos por instituicdes reconhecidas pelo poder publico, com registro no Ministério
da Educagao, nas quais, obrigatoriamente, deverdo constar o nome do curso e o nivel do curso.

Para julgamento dos titulos de pés-graduagao lato sensu (especializagao) e stricto sensu (mestrado e doutorado) serdo admitidas
copias autenticadas de diplomas, certificados ou declaragdes de conclusdo de curso na area de concorréncia, emitidos por instituicées
reconhecidas pelo poder publico, com registro no Ministério da Educag&o, nas quais, obrigatoriamente, deverdo constar o0 nome e o nivel
do curso.

Os diplomas, certificados ou declaragbes de concluséo de curso de pés-graduagao lato sensu (especializagdo) deverdo apresentar
carga horaria igual ou superior a 360 (trezentas e sessenta) horas. Caso 0 documento de conclus&o ndo contenha explicitamente a
carga horaria total da especializagdo, sera necessaria a apresentagéo do histérico escolar indicando a carga horéria total do curso.

A Banca Examinadora realizara a conferéncia do registro no Ministério da Educag&o das Instituicdes de Ensino signatarias dos diplomas,
certificados ou declaragdes de conclusdo de curso de graduagéo, pds-graduagéo lato sensu (especializagao) e stricto sensu (mestrado e
doutorado) como condicéo de validag&o dos titulos de concluséo de pds-graduagéo.

A apresentagdo apenas do Histérico Escolar ndo sera considerada valida para comprovagéo de conclus&o de curso de graduag&o ou de
pds-graduagao.

Titulos para comprovagao de Educagéo Informal.

10.29

10.30

10.31

10.32

Para os titulos apresentados para fins de comprovagdo de Educagdo Informal deverdo ser observadas as condigbes e tematicas
expressas nos subitens 10.4 e 10.5.

Para julgamento dos cursos de capacitagdo ou aperfeicoamento serdo admitidas cdpias autenticadas de declarages ou certificados de
conclusdo de cursos de capacitagdo ou aperfeigoamento, emitidos por instituigdes publicas ou privadas, nos quais, obrigatoriamente,
deverao constar o nome do curso, o nivel do curso e a carga horaria.

N&o serdo considerados como cursos de capacitagdo ou aperfeicoamento: seminarios, encontros, simposios, congressos, palestras,
workshops, semanas académicas, semanas/grupos de estudo, oficinas, participagdo em projetos ou quaisquer certificados/declaragbes
similares.

Os minicursos realizados durante os eventos citados no subitem 10.31 poderdo ser considerados como curso de capacitagédo ou
aperfeicoamento, desde que no documento apresentado pelo candidato esteja explicita a carga horéria especifica do minicurso,
diferenciando-a da carga horéria total do evento.

Titulos para comprovagao de Experiéncia Profissional.

10.33
10.34

10.35

A atribui¢&o da pontuacao no critério experiéncia profissional sera realizada por ano civil completo (12 meses).

N&o serdo consideradas experiéncias profissionais em periodos concomitantes, mesmo que a experiéncia tenha sido em instituigdes
diferentes.

A comprovagdo da experiéncia profissional no posto de trabalho especifico de inscricdo do candidato devera ser feita por meio da
apresentacdo dos documentos elencados abaixo.

a) Para exercicio de atividade em empresalinstituicio privada: cdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as duas paginas de identificagdo do trabalhador (pagina com fotografia e com dados pessoais) e a pagina que
conste o registro do empregador, informando o cargo e o periodo (especificando o dia, més e ano do inicio e do fim da experiéncia,
se for o caso), acompanhada obrigatoriamente de declaragdo do empregador, que informe o periodo (especificando o dia, més
e ano do inicio e do fim da experiéncia, se for 0 caso) e a espécie do servigo realizado (Modelo em Anexo lll).

b) Para exercicio de atividade em instituicdo publica: copia autenticada da declaragdo de tempo de servigo, emitida pelo setor de
pessoal, recursos humanos da instituicio ou equivalente, que informe o periodo (especificando o dia, més e ano do inicio e do fim
da experiéncia, se for 0 caso) e a espécie do servigo realizado, emitida pela Instituicdo Publica, devidamente identificada e com
firma do signatario reconhecida em cartdrio (Modelo em Anexo IV).

c) Para exercicio de atividade/servico prestado como auténomo: copia autenticada do contrato de prestagdo de servigos (acrescido de
termos aditivos, se for 0 caso) ou recibo de pagamento auténomo (RPA), acompanhada obrigatoriamente de declaragado do
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contratante que informe o periodo (especificando o dia, més e ano do inicio e do fim da experiéncia, se for 0 caso) e a espécie do
servigo realizado (Modelo em Anexo V). A comprovagdo de experiéncia profissional por meio de RPA somente sera aceita com a
apresentagao de 1 (um) RPA, por més, compreendidos no periodo de servigo especificado na declaragéo.

10.36 Caso o registro na CTPS for divergente daquele que se pretende comprovar a experiéncia profissional, devera ser apresentada ainda a
pagina da CTPS que comprove a alteragdo do cargo (constando nome do cargo e data de alteragdo do cargo), bem como tal
especificagdo devera constar discriminada na declaragdo emitida pelo empregador.

10.37 O tempo de servigo descrito nos documentos apresentados para fins de comprovagao de experiéncia profissional devera especificar
claramente o dia, més e ano de inicio e fim, se for 0 caso do servico. Caso o0 documento ndo especifique claramente o dia, més e ano,
sera contabilizado para fins de pontuagdo apenas o periodo que a Banca Examinadora julgue como completo.

10.38 Caso haja divergéncia entre as informagdes constantes no documento formal (CTPS, Contrato de Trabalho ou RPA) e na Declaragéo do
empregador/contratante, os referidos documentos nao serdo validados para fins de pontuagao.

10.39 Experiéncia como estagiario, tutor, palestrante, membro de banca académica ou experiéncia similar, ndo serdo consideradas para fins de
pontuagéo.

Disposicdes gerais sobre a andlise da Banca Examinadora.

10.40 Somente serdo analisados os titulos emitidos com o nome do candidato literalmente igual ao apresentado na Ficha de Inscri¢do do
sistema da COPEVE/UFAL. Caso o candidato apresente titulo com nome divergente daquele constante no sistema de inscrigéo, este
deveré vir acompanhado de documento oficial que ateste a alteragdo do nome do candidato.

10.41 Caso o candidato entregue mais de um envelope para a mesma inscri¢&o, seré considerado, para fins de anélise e pontuagéo, apenas o
Ultimo envelope entregue.

10.42 Nao sera admitido, sob hipotese alguma, o pedido de inclus&o de novos documentos ap6s a entrega do envelope.

10.43 E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagéo dos titulos. Os titulos que forem encaminhados de forma
diferente da especificada neste Edital ndo seréo analisados.

10.44 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato terd anulada a
respectiva pontuacéo e sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

10.45 Os documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato para participacdo na Prova de Titulos constituem acervo do Processo
Seletivo Simplificado e ndo seréo devolvidos ao candidato, mesmo que sejam os originais.

10.46 Considerando a inviabilidade operacional e econdmica, a COPEVE/UFAL néo fornecerd aos candidatos copia dos documentos entregues
para participagdo na Prova de Titulos, sob qualquer alegagao.

11 JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS E CRITERIOS DE ELIMINAGAO

11.1  Os titulos apresentados serdo julgados por Banca Examinadora, composta por profissionais selecionados pela COPEVE/UFAL.

11.3 A comprovagao dos requisitos minimos devera ser realizada exelusivamente-por-cépia-autenticada-em-cartério por meio da apresentagao
de copia dos documentos previstos no subitem 2.1, acompanhada do(s) documento(s) original(is).

11.4 A nota do candidato sera obtida pela soma da pontuagéo de todos os titulos apresentados, de acordo com as condigdes estabelecidas no
item 10.

12 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

121 Concluidos os trabalhos de julgamento da Prova de Titulos, o resultado preliminar sera publicado até o dia 28/10/2014, nos enderegos
eletrénicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

12.2 A COPEVE/UFAL publicara o resultado preliminar da Prova de Titulos por meio de relatério em que conste a nota de todos os candidatos,
especificando a pontuagdo obtida em cada categoria de titulos prevista no subitem 10.4.

12.3  Nao havera divulgagdo da classificagdo obtida pelos candidatos no resultado preliminar da Prova de Titulos, uma vez que somente sera
atribuida classificagdo dos candidatos ap6s a avaliagdo dos recursos.

13 INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS
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ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE MACEIO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Edital n° 03/2014, de 01 de julho de 2014.

O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos podera fazé-lo no prazo de 72 (setenta e
duas) horas ininterruptas. O prazo para interposi¢do dos recursos sera iniciado as 00h00 do dia posterior a publicagdo do resultado
preliminar da Prova de Titulos no enderego eletrdnico da COPEVE/UFAL. O recurso deve ser encaminhado via Internet pelo sistema da
COPEVE/UFAL, disponivel no enderego eletronico www.copeve.ufal.br.

Para recorrer contra o resultado preliminar da Prova de Titulos, o candidato devera seguir as instrugdes constantes no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente por candidato e deverdao abordar assuntos relacionados aos
titulos entregues pelo proprio candidato, seguindo as orientagdes constantes no sistema da COPEVE/UFAL.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente indeferido.

Nao sera aceito encaminhamento de novas documentagdes no ato do recurso. A Prova de Titulos sera efetivada exclusivamente a partir
dos titulos apresentados no periodo estabelecido no item 10.

A COPEVE/UFAL ndo receberé recursos entregues em sua sede, bem como néo receberé novos documentos, sob qualquer alegagao.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido néo serdo aceitos, sendo considerado, para tanto, a data e hora do envio do recurso
via Internet pelo sistema da COPEVE/UFAL.

Se qualquer recurso for julgado procedente, serd atribuida outra nota ao candidato, computando-se, para tanto, a pontuagéo obtida por
meio da interposigao do recurso.

Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora, que emitird deciso fundamentada, a qual serd colocada a disposi¢éo do
requerente no endereco eletrdnico www.copeve.ufal.br quando da divulgacéo do resultado final.

A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais, nem recurso de recurso.

14 RESULTADO FINAL

141

14.2
14.3

14.4

Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos interpostos em face da Prova de Titulos e processamento do resultado, o resultado
final do Processo Seletivo serd divulgado na data provavel de 21/11/2014 nos enderecos eletronicos www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br.

A Nota Final (NF) do candidato sera obtida pela soma das notas da Prova Objetiva e da Prova de Titulos.

Para efeito de classificagéo, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate serdo sucessivamente:

l. Maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

II. Maior nimero de pontos na disciplina de Didatica de Ensino da Prova Objetiva;

Mll. Maior nimero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;

Iv. Maior numero de pontos na Prova de Titulos;

V. Maior numero de pontos na prova de Raciocinio Ldgico da Prova Objetiva;

VI Idade mais elevada (dia, més e ano).

Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia de
inscri¢do deste Processo Seletivo Simplificado, conforme art. 27, parégrafo unico da Lei 10.741/2003, os critérios de desempate passaréo
a observar a seguinte ordem:

l. Idade mais elevada (dia, més e ano);

Il. Maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

Ml Maior nimero de pontos na disciplina de Didatica de Ensino da Prova Objetiva;

Iv. Maior nimero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;
V. Maior nimero de pontos na Prova de Titulos;
VI Maior nimero de pontos na prova de Raciocinio Logico da Prova Objetiva.
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O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado do PROJOVEM URBANO sera homologado pela Secretaria Municipal de Educagéo
de Maceié — SEMED, por meio de publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Maceid.

15 CONTRATAGAO

15.1

15.2

16.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

16
16.1

A contratagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado esta condicionada ao atendimento dos seguintes pré-requisitos
basicos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal e
do art. 13 do Decreto n° 70.436/1972;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em dia com as obrigagées do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) apresentar certidéo de quitagdo eleitoral, comprovando estar em situag&o regular com a Justica Eleitoral;

e) apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes criminais com transito em julgado;

f) apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes civeis em improbidade administrativa com transito em julgado;

g) apresentar atestado médico que comprove ser deficiente e estar apto para o posto de trabalho, no caso dos candidatos inscritos nas
vagas para deficientes fisicos;

h) apresentar Declaragdo de Disponibilidade de Horario de acordo com a jornada de trabalho exigida para o posto de trabalho,
discriminada no subitem 2.1, conforme modelo em Anexo VI;

i) comprovar estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do posto de trabalho mediante avaliagdo médica admissional realizada pelo
Servico Médico da Instituicdo Contratante;

j) conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento;

k) ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
l) comprovar os requisitos minimos exigidos, conforme disposto no subitem 2.1.

Para a contratagdo serdo exigidos todos os documentos especificados no subitem 15.1, além daqueles que forem solicitados pela
Secretaria Municipal de Educagéo de Maceié — SEMED ou pela Instituigdo Contratante.

A classificacdo do candidato assegurara apenas expectativa de direito & contratagéo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, ao exclusivo interesse, & oportunidade e & conveniéncia da SEMED, a existéncia de
vagas, ao nimero de alunos efetivamente matriculados no PROJOVEM URBANO, a rigorosa observancia da ordem de classificagéo e ao
prazo de validade deste Processo Seletivo.

Os candidatos aprovados e ndo convocados para a contratagdo compordo o quadro de reserva técnica do PROJOVEM URBANO,
podendo ser contratado caso haja desisténcia de algum candidato convocado, caso seja verificado algum impedimento do mesmo para o
exercicio da funcdo ou quaisquer outras circunstancias de impedimento legal previstas na RESOLUCAQ/CD/FNDE n°. 60, de 09 de
novembro de 2011; no Plano de Implementagdo — PROJOVEM URBANO/PMM/MEC/FNDE ou no Projeto Pedagogico Integrado do
PROJOVEM URBANO.

A duragédo dos contratos dos profissionais selecionados sera por um periodo de até 18 (dezoito) meses podendo ser prorrogado, ou
antecipado, dependendo do desempenho do profissional ou das necessidades do Programa, conforme Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 21
de novembro de 2012; a Resolugdo CD/FNDE n° 29, de 03 de julho de 2013; a Resolugdo CD/FNDE n° 58, de 30 de dezembro de 2013; o
Plano de Implementag¢do — PROJOVEM URBANO/PMM/MEC/FNDE e o Projeto Pedagégico Integrado do PROJOVEM URBANO.

Para ser contratado, o candidato deverd apresentar-se & Secretaria Municipal de Educagéo de Macei6 — SEMED, no prazo méaximo e
improrrogavel de 7 (sete) dias corridos, contados a partir da data de publicagdo da convocagao no Didrio Oficial do Municipio de Maceid.

O candidato contratado para os postos de trabalho previstos neste Edital assinara Contrato de Experiéncia com a Instituigio Contratante,
sendo este regido pela Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT.

O candidato habilitado, que lograr classificag&o e for convocado, somente sera contratado se for considerado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do posto de trabalho no Exame Médico Admissional, realizado pelo Servigo de Medicina do Trabalho da Instituigao
Contratante.

O candidato aprovado e que seja servidor efetivo municipal ou estadual a servigo desta Secretaria Municipal de Educagédo de Macei6 —
SEMED cedido por convénios, somente seré contratado se n&o estiver em afastamento de suas fungdes por readaptacéo.

DISPOSIGOES GERAIS

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 2 (dois) anos, a contar da data da homologag&o de seu resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante ato préprio de autoridade competente.

Pagina 17 de 25



16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE MACEIO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as condi¢des enumeradas
neste Edital, tera cancelada sua inscri¢éo, e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Processo
Seletivo Simplificado.

No decorrer do periodo letivo, caso haja redugdo no numero de alunos freqlientes, havera redugdo no nimero de profissionais do
Programa, conforme previsto na Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 21 de novembro de 2012; a Resolugdo CD/FNDE n° 29, de 03 de julho de
2013; e a Resolugdo CD/FNDE n° 58, de 30 de dezembro de 2013, ocorrendo o desligamento dos profissionais contratados.

O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado, tais como Editais, processo de inscrigéo,
resultado preliminar, recursos e resultado final, nos enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

A FUNDEPES e a COPEVE/UFAL nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a esta
Selegao.

Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado devem manter atualizados seus enderegos junto a Secretaria
Municipal de Educagéo de Maceié — SEMED.

Os funcionérios, prestadores de servigos e estagiarios da sede da FUNDEPES ou qualquer pessoa envolvida diretamente no Processo
Seletivo, ndo poderdo concorrer aos Concursos Publicos promovidos pela Fundagéo, conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo da
FUNDEPES, em reunido realizada em 20 de agosto de 2010.

Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagdo do candidato pela COPEVE/UFAL ou pela
FUNDEPES, valendo, para esse fim, a publicacéo do resultado final do Diario Oficial do Municipio de Macei6 e nos enderegos eletrénicos
www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo, instituida pela Portaria n® 02/2014, de 10 de janeiro 2014.

Ana Dayse Rezende Dorea
Secretaria Municipal de Educagao de Macei6

ANEXO |
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Edital n° 03/2014, de 01 de julho de 2014.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

DISCIPLINAS COMUNS

PORTUGUES

1. Andlise e interpretagdo de textos: compreens&o geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagao; elementos
de coesao; inferéncias; estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos; elementos que compdem uma narrativa. 2. Tipologia e género textuais.
3. Fungbes da linguagem. 4. Significagdo vocabular. 5. Emprego dos pronomes demonstrativos. 6. Colocagdo pronominal. 7. Sintaxe da oragdo e
do periodo. 8. Fungdes do “que” e do “se”. 9. Vozes do verbo. 10. Emprego do acento grave. 11. Pontuagao. 12. Concordancias verbal e nominal.
13. Regéncias verbal e nominal.

RACIOCINIO LOGICO

1. Dedug&o Légica; proposigdes categoricas; silogismos categéricos; logica proposicional. 2. Logica de primeira ordem. 3. Conjuntos numéricos
(naturais, inteiros, racionais e reais); operagdes nos conjuntos numéricos. 4. Divisibilidade e fatoragdo no conjunto dos inteiros; critérios de
divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; problemas envolvendo maximo divisor comum e minimo mdltiplo comum. 5.
Razdes e proporgdes; porcentagem. 6. Sistemas de Equagdes do 1° grau; resolugéo de problemas envolvendo sistemas de equagdes do 1° grau.
7. Expressdes algébricas; fragdes algébricas; operagdes com fragdes algébricas; equagdes fracionarias. 8. Anélise combinatéria; principios de
contagens; combinagdes; arranjos; permutagdes com e sem repeticao; probabilidade. 9. Andlise, interpretacéo e utilizag&o de dados apresentados
em gréficos e tabelas.

DIDATICA DE ENSINO
1. Evolugéo histdrica da didatica. 2. As teorias e metodologias que fundamentam a didatica. 3. O planejamento na agéo didatica. 4. O processo de
ensino-aprendizagem e as situagdes didaticas. 5. As sequéncias didaticas e de contetdos. 6. Didatica e fungao social do ensino.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO CODIGO 01: MONITOR DE ATIVIDADES PRATICAS — ADMINISTRAGAO

1. Formularios e tipos de documentos. 2. Correspondéncias: protocolo de envio e recebimento. 3. Arquivo: finalidade, tipos, importancia,
aplicabilidade, organizagéo, avaliagdo e selegdo de documentos. 4. Conceitos basicos de arquivo: preservagdo, conservagao e restauragao. 5.
NogBes basicas de almoxarifado: estoque, controle, armazenagem, movimentagdo de materiais, distribuigdo e transporte de materiais. 6. Nogdes
basicas de administragdo: de materiais, de recursos humanos, da produgao e financeira. 7. Nogdes de operagao de equipamentos de escritdrio. 8.
NogBes de planejamento: orgamento, programas, planos e projetos. 9. Atendimento ao publico 10. Relagdes Humanas e Interpessoais. 11.
Comunicagéo Interpessoal. 12. Etica Profissional.

CARGO CODIGO 02: MONITOR DE ATIVIDADES PRATICAS - TELEMATICA

1. Conhecimentos de Hardware e Software: componentes e periféricos de um computador, fonte de alimentagdo, placas de extensdo,
interfaces/portas. 2. Instalagao, configuragdo e manipulagéo de Softwares. 3. Sistemas operacionais (Windows XP, Vista 7, Server 2003/2008 e
Linux): utilizagao, instalagdo e configuragdo de sistemas operacionais. 4. Armazenamento de dados: dispositivos de armazenamento, unidades de
medidas binarias e seus multiplos. 5. Aplicativos para escritorio (Microsoft Office 2007/2010, LibreOffice 3.3/3.4): planilhas, editores de texto e
apresentagdes eletronicas. 6. Servico de correio eletrdnico, programas gerenciadores de e-mails (Microsoft Outlook, Mozila Thunderbird) e
configuragao de caixa postal (SMTP, POP3, IMAP). 7. Navegadores de internet (Internet Explorer, Mozila Firefox e Google Chrome). 8. Seguranga
da informagéo: softwares maliciosos (virus, spywares, rootkit, etc.) e mecanismos de protegdo. 9. Telemarketing: equipamentos usados e tipos de
atendimentos. 10. Vendas: gestao de vendas, elaborag&o do plano de vendas, principios de negociag&o.

CARGO CODIGO 03: MONITOR DE ATIVIDADES PRATICAS - TURISMO
1. Classificagéo e tipologia de eventos. 2. Planejamento e organizagdo de eventos. 3. Mise-en-place, atendimento e técnicas de servicos em
restaurantes. 4. Recepgao hoteleira. 5. Entrada e saida de hdspedes. 6. Hospitalidade em turismo.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

NOME CANDIDATO

CPF INSCRIGAO

POSTO DE TRABALHO TIPO DE PROVA

DISCIPLINA NUMERO DA QUESTAO

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Assinatura do Candidato
(Nome Completo)

ATENGAO CANDIDATO:

¢ Utilize um formulario separado para cada questéo recursada;

«  Entregar os recursos na sede da COPEVE/UFAL, no periodo de 17/09/2014 a 19/09/2014, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

ANEXO Il
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Edital n° 03/2014, de 01 de julho de 2014.
MODELO DE DECLARAGAO

EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL EM EMPRESA/INSTITUIGAO PRIVADA
(SUBITEM 10.35, ALINEA “A”)

Timbre da Instituigéo
Nome da Instituigdo
CNPJ da Instituicdo

DECLARAGAOQ

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagéo de experiéncia profissional,

que (nome completo), inscrito(a) no CPF e CTPS n° ,
Série n° , é(foi) funcionario(a) desta Instituicdo, exercendo a fungdo de , ho periodo de
] a__ /|, desempenhando as seguintes atividades:

de de

Assinatura da Instituicéo

(Nome completo do signatario e cargo)
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ANEXO IV

~ MODELO DE DECLARAGAO
EXERCICIO DE ATIVIDADE EM INSTITUIGAO PUBLICA
(SUBITEM 10.35, ALINEA “B”)

Timbre da Instituigéo
Nome da Instituigdo
CNPJ da Instituicdo

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagéo de experiéncia profissional,

que (nome completo), inscrito(a) no CPF , é(foi) servidor desta

Instituigdo, exercendo a fungdo de , ho periodo de __/ / a [ , desempenhando as

seguintes atividades:

Declaramos ainda que, no periodo especificado acima, o servidor ndo assumiu neste érgdo qualquer outra fungao incompativel com o
exercicio de seu cargo, bem como atestamos que ndo houve afastamento deste servidor da fungdo que comprometa o tempo de experiéncia

especificado nesta Declaragao.

de de

Assinatura da Instituicio
(Nome completo e cargo)

(Necessario reconhecimento de firma em Cartério)
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ANEXOV

) MODELO DE DECLARAGAO .
EXERCICIO DE ATIVIDADE/SERVIGO PRESTADO COMO AUTONOMO
(SUBITEM 10.35, ALINEA “C”)

Timbre da Instituigéo
Nome da Instituigdo
CNPJ da Instituicdo

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos COPEVE/UFAL, para fins de comprovagéo de experiéncia profissional,

que (nome completo), inscrito(a) no CPF , é(foi) prestador(a) de servigo desta

Instituigdo, exercendo a fungdo de , ho periodo de __ /[ / a / / , desempenhando as

seguintes atividades:

de de

Assinatura da Instituicio

(Nome completo e cargo)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO
DISPONIBILIDADE DE HORARIO
(SUBITEM 15.1, ALINEA “H”)

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO

Eu, (nome completo), inscrito(a) no CPF

candidato ao posto de trabalho do Processo
Seletivo Simplificado para o Programa Nacional de Incluséo de Jovens - PROJOVEM URBANO, regido pelo Edital n° 03/2014, de 01 de julho de

2014, realizado pela Secretaria Municipal de Educagédo de Macei6 — SEMED, declaro junto a esta Secretaria que possuo disponibilidade de carga

horaria de acordo com o exigido para o posto de trabalho a qual concorro, o qual encontra-se discriminado no subitem 2.1 do Edital em quest&o.

de de

Assinatura do Candidato

(Nome Completo)

ANEXO VI
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CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO

PRAZO

Inscricdes

01/07/2014 a 30/07/2014

Pagamento da taxa de inscrigéo

01/07/2014 a 31/07/2014

Solicitagéo de isencéo de taxa de inscrigéo

01/07/2014 a 08/07/2014

Resultado preliminar das solicitagdes de isengao 14/07/2014
Prazo para recurso contra resultado preliminar das solicitagdes de isengéo 15/07/2014
Resultado Final das solicitagdes de isengao 18/07/2014

Prazo para entrega de requerimento especial

01/07/2014 a 31/07/2014

Divulgagéo da relagéo preliminar de atendimentos especiais deferidos

07/08/2014

Prazo para recurso contra a relagéo preliminar de atendimentos especiais deferidos

08/08/2014, 11/08/2014 e

12/08/2014
Divulgacéo da relagao final de atendimentos especiais deferidos 19/08/2014
Disponibilizagéo de cartdo de inscri¢éo 09/09/2014
Aplicagdo da Prova Objetiva 14/09/2014
Divulgagéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva 15/09/2014

Recurso contra Prova Objetiva

17/09/2014 a 19/09/2014

Resultado Final da Prova Objetiva e Convocagao Prova de Titulos

02/10/2014

Entrega de Titulos

06/10/2014 e 07/10/2014

Resultado Preliminar da Prova de Titulos

28/10/2014

Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

29/10/2014 a 31/10/2014

Resultado Final

21/11/2014
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